Fragmenty pisane kursywg zostaty dodane przez polska Narodowg Agencje

Program UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Program GRUNDTVIG

sektorowy

Kategoria akcji MOBILNOSC

Akcja Asystentury Grundtviga (ASS)

Cele i opis akcji

Akcja umozliwia obecnej lub przysztej kadrze dla edukacji dorostych - formalnej, pozaformalnej i
nieformalnej - realizacje wyjazddw na okres minimum 13 tygodni (patrz ponizej) w celu petnienia roli
Asystenta Grundtviga w organizacji edukacji dorostych w innym kraju europejskim uczestniczagcym w
programie ,Uczenie sie przez cate zycie", réznym od tego, w ktdrym wnioskodawca mieszka lub
pracuje.

Celem akcji jest umozliwienie uczestnikom lepszego zrozumienia wymiaru europejskiego edukacji
dorostych, polepszenie znajomosci jezykdw obcych, poznanie innych krajéw europejskich i ich
systemdw edukacji oraz rozwoj kompetencji zawodowych i miedzykulturowych.

Zadania, ktére moga realizowac Asystenci obejmuja:

e asystowanie we wspieraniu uczenia sie osob dorostych lub w wybranych aspektach zarzadzania
edukacjq dorostych,

e zapewnienie wsparcia dorostym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

e udzielanie informacji na temat kraju pochodzenia Asystenta oraz pomocy w nauczaniu jezyka jego
kraju,

e wprowadzanie lub wzmacnianie europejskiego wymiaru w organizacji goszczacej,

e inicjowanie, opracowywanie i asystowanie w realizacji projektow edukacyjnych.

Asystenci powinni zosta¢ w petni wigczeni w zycie organizacji goszczacej. Jako ze Asystentury sg
dostepne dla réznych przedstawicieli kadry edukacji dorostych, poziom doswiadczenia i staz pracy
uczestnikdw mogq by¢ znacznie zrdznicowane. W zaleznosci od indywidualnego profilu, Asystent
moze:

e petni¢ gtdwnie role pomocniczg w organizacji goszczacej, asystujac przy rdznych dziataniach
zwigzanych z nauczaniem lub zarzadzaniem,

e przyja¢ petng odpowiedzialnos¢ za jedno lub wiecej szkolen, lub wybrany aspekt zarzadzania w
organizacji goszczacej (takie przypadki okreslane sg jako Asystentury Eksperckie).

Przed zlozeniem wniosku dotyczacego Asystentury, wnioskodawca musi znalez¢ organizacje
goszczacg, W ktorej chciatby zrealizowaé Asystenture. Wniosek musi zawiera¢ potwierdzenie od
organizacji o zamiarze przyjecia Asystenta.

Organizacje zamierzajace gosci¢ Asystentow w nastepnych latach zacheca sie do informowania o tym
zamiarze Narodowg Agencje w kraju, w ktérym organizacja ma siedzibe.

Asystenci mogg realizowa¢ swoje zadania w kilku organizacjach goszczacych, aby urozmaici¢ swojgq
prace lub zaspokoi¢ potrzeby sasiednich organizacji edukacji dorostych, dziatajacych na danym
obszarze.

Asystenci sq poddawani selekcji przez Narodowe Agencje w krajach pochodzenia. Dofinansowanie z
tytutu Asystentury Grundtviga przyznawane jest jednej osobie nie czesciej niz raz na trzy lata.

Kto moze by¢
beneficjentem?

Obecni albo przyszli nauczyciele oraz pozostata kadra dla edukacji dorostych, jak opisano w
.Szczegodtowych kryteriach formalnych” ponizej.

Kto moze skiadaé
whiosek?

Osoby nalezace do jednej z kategorii okreslonych w ,Szczegdtowych kryteriach formalnych” ponizej.
Whnioski nalezy skfada¢ za posrednictwem organizacji macierzystej, okreslanej jako ,legal entity”
(w,Wykaz instytucji uprawnionych do wnioskowania o fundusze na dziatania zdecentralizowane w
programie Grundtvig w konkursie wnioskéw 2012 w Polsce” dostepny jest na stronie
www.grundtvig.org.pl), jednak w przypadku braku takiej organizacji wnioski nalezy sktadac
bezposrednio do wtasciwej Narodowej Agencji.

PRIORYTETY

Komisja Europejska nie wyznaczyta europejskich priorytetow dla akcji Asystentury Grundtviga w roku
2012.

Polska Narodowa Agencja nie wyznaczyta krajowych priorytetow dla akcji Asystentury Grundtviga w
roku 2012.

JAK SKEADAC
WNIOSEK

Akcja zdecentralizowana. Wnioski nalezy przesyta¢ do Narodowej Agencji wnioskodawcy.

Adres polskiej Narodowej Agencji:

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Narodowa Agencja Programu ,Uczenie sie przez cate zycie” - Grundtvig
ul. Mokotowska 43

00-551 Warszawa

dopisek: ASYSTENTURY GRUNDTVIGA

Wiecej informacji o sposobie sktadania wnioskdw na stronie www.grundtvig.org.pl

Prosimy o sprawdzenie dalszych informacji na stronie internetowej Narodowej Agencji.

Procedura selekcji:

NA1 - wniosek sktadany do wiasciwej Narodowej Agencji, gdzie prowadzona jest selekcja

Termin skiadania
whniosku:

30 marca 2012

Czas trwania

Minimalny czas
trwania:

13 petnych tygodni (91 dni kalendarzowych)

Maksymalny czas
trwania:

45 tygodni (315 dni kalendarzowych)

Uwagi dot. czasu
trwania:

Wszystkie dziatania muszg sie zakonczy¢ do 31 lipca 2013 r.
Narodowa Agencja rekomenduje planowac Asystenture nie wczesniej niz od sierpnia 2012 r.

PRZEPISY FINANSOWE

Aby uzyskac¢ wiecej informacji, patrz Czes¢ I Przewodnika, rozdziat 4: Przepisy Finansowe.



http://www.grundtvig.org.pl/
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Majaca zastosowanie
tabela finansowa:

Tabela 1a w Przewodniku Programu ,Uczenie sie przez cate zZycie” 2012.

W Przewodniku zawarte sq mozliwe maksymalne kwoty dofinansowania wyznaczone przez Komisje
Europejskg.

Ponizej znajdujg sie kwoty wyznaczone przez polskq Narodowg Agencje w roku 2012.

Maksymalna kwota
dofinansowania w
EUR:

Zasady finansowe obowigzujgce w Polsce w roku 2012 dla akcji Asystentury Grundtviga:

- koszty utrzymania (w tym koszty podrézy) - wedtug stawek utrzymania dla kraju
przyjmujacego; dla wnioskodawcdw z Polski w roku 2012 obowigzuje 100% maksymalnych stawek
okreslonych przez Komisje Europejska, opublikowanych w Zaproszeniu do sktadania wnioskéw 2012
- ewentualne przygotowanie pedagogiczne, jezykowe i kulturowe - do 300 euro

- koszty wynikajgce ze specjalnych potrzeb wnioskodawcy (np. niepetnosprawnego fizycznie) -
polska Narodowa Agencja nie okreslita limitdw; w przypadku potrzeby poniesienia takich kosztow
wysokos¢ dofinansowania okreslana jest indywidualnie.

Uwagi dot.
finansowania:

Przyznane dofinansowanie obejmuje koszty podrdzy i utrzymania (w stawkach na utrzymanie
uwzgledniono koszty podrdzy).

Przygotowanie pedagogiczne, jezykowe i kulturowe: Dofinansowanie moze zostac przyznane w formie
kwoty zryczattowanej. Nalezy zapoznac sie z informacjami na stronie internetowej Narodowej Agencji
dotyczacymi limitéw finansowych.

Prosimy o zapoznanie sie na stronie internetowej Narodowej Agencji ze specjalnymi warunkami
przyznawanie dodatkowego dofinansowania dla 0sdb ze specjalnymi potrzebami.

PROCEDURY EWALUACJII I SELEKCII

Wiecej informaciji nt. procedur ewaluaciji i selekcji znajduje sie w Czeéci I Przewodnika, rozdziat CYKL ZYCIA PROJEKTU
Kryteria formalne oceny wniosku

0Ogolne kryteria formalne:

Ogodlne kryteria poprawnosci formalnej wnioskéw sktadanych w programie ,Uczenie sie przez cate zycie” zostaty
wyszczegolnione w Czesci I Przewodnika, rozdziat 3. Panstwa uczestniczace: patrz Czes¢ I Przewodnika, paragraf ,Ktore kraje
uczestniczg w programie?"

Szczegotowe kryteria
formalne:

1) Indywidualni wnioskodawcy muszg by¢:
- obywatelami kraju uczestniczacego w programie ,Uczenie sie przez cate zycie”,
- obywatelami innych krajow formalnie zarejestrowanymi na regularnych kursach w szkotach,
instytucjach szkolnictwa wyzszego Ilub instytucjach szkolenia zawodowego, lub organizacjach
zajmujacych sie edukacjq dorostych w Polsce, zatrudnionymi Iub mieszkajacymi w kraju
uczestniczacym w programie (wiecej na stronie Narodowej Agencji).
2) Indywidualni wnioskodawcy musza spetniac jedno z ponizszych kryteriow:
- osoby na dowolnym etapie kariery, ktdre pracujg w niepetnym lub petnym wymiarze godzin w
dowolnym sektorze edukacji dorostych (formalnej, pozaformalnej i nieformalnej), z uwzglednieniem
wolontariuszy i osob formalnie zatrudnionych. Kategoria ta obejmuje w szczegolnosci:
e nauczycieli, treneréw, edukatoréw dorostych w zakresie szeroko rozumianej edukacji dorostych
(formalnej, pozaformalnej i nieformalnej),
e dyrektorow i kadre kierowniczg oraz administracyjng organizacji bezposrednio i posrednio
zapewniajacych mozliwosci edukacyjne dla dorostych,
e kadre zaangazowang w interkulturowa edukacje dorostych lub pracujaca z osobami zmieniajacymi
miejsce pobytu, osobami podrézujacymi, osobami, ktérych praca wymaga czestej zmiany miejsca
pobytu oraz z grupami etnicznymi,
e kadre pracujacq z dorostymi majacymi specjalne potrzeby edukacyjne,
e kadre taka, jak mediatorzy, osoby prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-wychowawczg wsrod
dorostych z grup ryzyka,
e doradcow rozwoju osobistego i zawodowego,
e pracownikow wiadz lokalnych lub regionalnych zajmujacych sie edukacjg dorostych, w tym
kuratoridow;
- osoby zaangazowane w szkolenie kadry edukacji dorostych;
- osoby, ktére w jasny sposdb sg w stanie wykazaé chec pracy w obszarze edukacji dorostych, ale
ktore obecnie sq w innej sytuacji zawodowej (praca w innym obszarze niz edukacja dorostych,
emerytura, brak aktywnosci zawodowej ze wzgledu na obowigzki rodzinne, bezrobocie itd.) i ktore
dotychczas pracowaty lub nie w obszarze edukacji dorostych;
- osoby posiadajace kwalifikacje do pracy w edukacji dorostych, ktére zamierzajg rozpoczaé lub
wznowi¢ kariere w tym obszarze;
- studenci, ktorzy ukonczyli przynajmniej dwa lata studiéw prowadzacych do dyplomu ukonczenia
studiéw lub réwnowaznych kwalifikacji w dziedzinie edukacji dorostych/andragogiki, lub ktdrzy zostali
przyjeci na studia magisterskie (II stopnia) w tej dziedzinie.
W przypadku wnioskodawcow z Polski: uprawnieni sq tylko studenci ostatniego roku studiow
magisterskich z zakresu edukacji dorostych.
- ewentualnie inni przedstawiciele kadry edukacyjnej w obszarze edukacji dorostych - jesli istniejg w
danym kraju.
W przypadku osob, ktore chcg powrdci¢ do pracy w obszarze edukacji dorostych lub przekwalifikowujg
sie do pracy w tym sektorze, Narodowa Agencja moze dac¢ pierwszenstwo wnioskodawcom, ktdrzy sa
w stanie wykazac¢, ze wkrdtce rozpoczng prace w obszarze edukacji dorostych lub do niej powrdca.
3) Organizacja, w ktoérej bedzie sie odbywac Asystentura musi miec siedzibe w kraju uczestniczacym
w programie LLP innym niz kraj, w ktorym wnioskodawca mieszka lub pracuje. Wnioski muszg
zawierac potwierdzenie od organizacji goszczacej, ze zamierza ona przyja¢ wnioskodawce (Letter of
Acceptance).
4) Kraj wysytajacy lub goszczacy musi by¢ krajem cztonkowskim UE.
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Polska Narodowa Agencja wyznaczyta nastepujgce krajowe kryteria oceny formalnej:

1. Jesli dana osoba ztozy jednoczeSnie wiecej niz jeden wniosek dotyczacy akcji Asystentury
Grundtviga, Narodowa Agencja zwrdci sie do wnioskodawcy o decyzje, ktory/ktore wniosek/wnioski
Narodowa Agencja ma odrzucié¢ na etapie oceny formalnej, a w przypadku braku takiej decyzji odrzuci
wszystkie wnioski.

2. Do oryginatu wniosku o dofinansowanie ztozonego w jezyku polskim Ilub angielskim muszg by¢
dotfaczone witasciwe dokumenty, sporzadzone zgodnie ze szczegdtowymi wytycznymi zamieszczonymi
na stronie internetowej polskiej Narodowej Agencji:

- dokumenty informujgce o prawnym statusie organizacji macierzystej wnioskodawcy i potwierdzajgce
profil dziatalnosci edukacyjnej dla dorostych w rozumieniu programu Grundtvig,

- w przypadku pracownikéw uczelni: wifasciwa dokumentacja potwierdzajgca prace wnioskodawcy w
specjalnie wydzielonych centrach edukacji niezawodowej dla oséb dorostych znajdujgcych sie w
strukturze organizacyjnej uczelni (np. Uniwersytet Trzeciego Wieku),

- w przypadku o0séb, ktére nie majq organizacji macierzystej, tzn., ktére chcg powrdci¢ do pracy w
obszarze edukacji dorostych lub przekwalifikowujq sie do pracy w tym sektorze albo osob posiadajacych
kwalifikacje do pracy w edukacji dorostych, ktére zamierzajgq dopiero rozpocza¢ kariere w tym obszarze:
wtasciwe dokumenty jednoznacznie potwierdzajgace te plany i zamiary oraz (jesli dotyczy) kwalifikacje,

- w przypadku studentéw: szczegdtowa informacja nt. odbywanych studiéw i kwalifikacji, do jakich
uzyskania prowadzg te studia, potwierdzona przez wfasciwg uczelnie — w Polsce uprawnieni sq studenci
ostatniego roku studidw magisterskich z zakresu edukacji dorostych.

Jesli odpowiednie dokumenty nie zostang ztoZone, wniosek zostanie odrzucony na etapie oceny
formalnej.

Wytyczne dotyczgce powyzszych kryteriow oceny formainej:

Ad 2.:

Dokumenty informujgce o prawnym statusie organizacji macierzystej wnioskodawcy potwierdzajqce
profil dziatalnosci edukacyjnej dla dorostych w rozumieniu programu Grundtvig: aktualny wyciag z
odpowiedniego rejestru (np. wyciag z KRS, wyciag z rejestru instytucji kultury) i/lub inne witasciwe
dokumenty informujgce o prawnym statusie organizacji macierzystej oraz o charakterze dziatalnosci
(np. statut, dokument ustanawiajqcy/powotujgcy organizacje/jednostke zawierajgcy odpowiednie cele
dziatalnosSci, itd.). Za pomoca tych dokumentow organizacja zobowigzana jest jednoznacznie
udowodnié, ze prowadzi, nadzoruje lub organizuje w regionie lub kraju dziatalnos¢ edukacyjng o
charakterze niezawodowym dla oséb dorostych - w rozumieniu programu Grundtvig. Wymdg przestania
aktualnego wyciggu z odpowiedniego rejestru nie dotyczy organizacji, ktore zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa nie majg obowigzku wpisu do wtasciwego rejestru, np. gmina.

Dokumentacja wymagana od pracownikéw uczelni:

- dokument potwierdzajgcy formalne powofanie wydzielonej jednostki organizacyjnej uczelni
prowadzacej niezawodowq edukacje oséb dorostych w rozumieniu programu Grundtvig (np. Uniwersytet
Trzeciego Wieku),

- oS$wiadczenie prawnego reprezentanta uczelni jednoznacznie potwierdzajgce prace wnioskodawcy w
ww. wydzielonej jednostce organizacyjnej uczelni prowadzacej niezawodowg edukacje oséb dorostych w
rozumieniu programu Grundtvig oraz opis zadan stuzbowych w obszarze edukacji dorostych w
rozumieniu programu Grundtvig, jakie wnioskodawca wykonuje w tej jednostce i na rzecz jakiej
specyficznej grupy dorostych stuchaczy, przy czym opis tych zadan stuzbowych musi odpowiadaé
tematyce Asystentury.

Dokumentacja wymagana od 0sob, ktére nie majg organizacji macierzystej: oswiadczenie prawnego
przedstawiciela polskiej organizacji dziatajgcej w obszarze niezawodowej edukacji dorostych, ze
organizacja ta zamierza podja¢ z wnioskodawcg wspofprace w tym obszarze po zakonczeniu
Asystentury.

W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z wyzej wymienionych warunkdéw, w tym nieztozenia
wymaganych dokumentéw w obowigzujgcym terminie sktadania wnioskow, wniosek zostanie odrzucony
na etapie oceny formalnej.

Dodatkowo, wnioskodawca zobowigzany jest do dotaczenia dokumentu potwierdzajgcego znajomosc
Jjezyka obcego, w ktérym Asystentura bedzie sie odbywata oraz dwéch kopii catego wniosku.
Szczegdtowe informacje, w tym definicja ,edukacji dorostych”, na stronie www.grundtvig.org.pl.

Minimalna liczba
panstw
uczestniczacych:

Nie dotyczy

Minimalna liczba Nie dotyczy
partneréow:
Uwagi dot. Patrz powyzej - ,Kto moze by¢ beneficjentem”, ,Kto moze sktada¢ wniosek” i ,Szczegétowe kryteria

uczestnikéw:

formalne”

Kryteria przyznania
dofinansowania:

1. Europejska wartos¢ dodana

Wizyta za granicg bedzie mie¢ pozytywne efekty, ktoére nie mogtyby zosta¢ osiggniete w wyniku
podobnego dziatania w kraju, w ktérym wnioskodawca mieszka lub pracuje.

2. Treéé i czas trwania

Program Asystentury jest jasny i racjonalnie opracowany i dobrany; czas trwania jest realistyczny i
odpowiedhni.

3. Wplyw i adekwatnos¢

Jednoznacznie wykazano, ze wnioskodawca odniesie korzysci z wizyty zwigzane z rozwojem
zawodowym i osobistym (oraz, tam gdzie bedzie to mie¢ zastosowanie, jego/jej organizacja odniesie
korzysci w formie spostrzezen, wiedzy, kompetencji) oraz organizacja, ktéra odwiedzi wnioskodawca
znaczaco skorzysta z jego doswiadczen.

PROCEDURY ZAWIERANIA UMOW

Przewidywany termin przestania informacji nt. rezultatéw procesu selekcji Czerwiec

Przewidywany termin przestania uméw do beneficjentéw Czerwiec

Przewidywany termin rozpoczecia dziatania Sierpien
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